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Avviso per l’adesione alla sezione provinciale di Lecco del Catalogo Unico Regionale 
anno 2026 per l’attuazione del Piano disabili fondo 2025, ai sensi della d.g.r. 
17.11.2025 n. 5345 allegato A) e del decreto regionale 18259 del 11.12.2025. 
 
 
In attuazione delle indicazioni contenute nell’allegato A) della d.g.r. 5345 del 17.11.2025, Regione Lombardia 
con decreto 18259 del 11.12.2025 ha predisposto l’implementazione di un Catalogo Unico Regionale articolato 
in sezioni provinciali degli operatori accreditati al lavoro che, nell’ambito dei territori delle singole Province e di 
Città Metropolitana, offrono servizi a favore di persone con disabilità all’interno delle iniziative di politica attiva 
del lavoro, previste nei piani disabili provinciali. 
 
Gli operatori accreditati recepiti nel Catalogo Unico Regionale potranno erogare servizi nell’intero territorio 
regionale, in rete o singolarmente, subordinatamente alla presenza di una sede operativa nell’ambito territoriale 
di richiesta della dote e di una rete territoriale attiva. 
 

 Requisiti degli Operatori 
 
Possono aderire alla sezione provinciale di Lecco anno 2026, gli operatori pubblici e privati del mercato del 
lavoro con accreditamento definitivo ai servizi al lavoro, ai sensi della d.g.r. 2412 del 26.10.2011 e d.g.r. 9749 
del 31.10.2012, in possesso dei seguenti requisiti: 
 
1. comprovata esperienza triennale nell’ambito dell’inserimento lavorativo di soggetti con disabilità, attestata 

mediante attività della propria organizzazione ovvero attraverso la presenza operativa continuativa di 
almeno due figure professionali stabilmente inserite nell’organico; 

2. sussistenza di un’organizzazione strutturata idonea all’implementazione di reti territoriali con i servizi 
pubblici e privati operanti nell’ambito della disabilità, formalizzata mediante specifici strumenti quali: 
convenzioni, protocolli d’intesa o lettere di intenti con i servizi sociali, le Aziende Sanitarie Locali, le ASST, i 
Centri Psico-Sociali, i Servizi di Riabilitazione e strutture analoghe; 

3. disponibilità di un’infrastruttura organizzativa adeguata all’instaurazione e al mantenimento di rapporti di 
partnership con il tessuto imprenditoriale territoriale, nonché con il sistema della cooperazione sociale di tipo 
B o, in alternativa, con almeno un’associazione operante nel settore specifico; 

4. presenza di personale in possesso di elevata qualificazione professionale e comprovata esperienza 
triennale in attività di accompagnamento, inserimento o sostegno all’occupazione di soggetti con disabilità. 

 
Gli operatori accreditati potranno comunque avvalersi ed includere nella rete per la realizzazione dei servizi i 
seguenti Soggetti: 

- cooperative sociali (art. 1 comma 1 legge 381/1991 e s.m.i.) iscritte all’Albo regionale ai sensi della l.r. 
21/2003 (art. 4); 

- unità di offerta sociosanitaria; 
- i Comuni, anche in forma associata, che gestiscono i servizi di inclusione e per l’integrazione lavorativa 

di persone con disabilità; 
- organismi di volontariato (ODV), associazioni di promozione sociale (APS), associazioni senza scopo di 

lucro iscritti nelle sezioni a) e b) del Registro Unico Nazionale Terzo Settore (RUNTS), ai sensi dell’art. 
46 D.lgs. n. 117/2017. 
 

 Documentazione comprovante il possesso dei requisiti 
 
A dimostrazione del possesso dei requisiti previsti, di cui sopra, gli operatori accreditati dovranno fornire la 
seguente documentazione: 
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- per i requisiti di cui ai punti 1 e 4 è richiesta la descrizione della propria organizzazione e del personale in 
essa operante con elevata qualificazione professionale, che abbia maturato un’esperienza almeno 
triennale in materia di inclusione lavorativa di persone con disabilità, di cui almeno due figure presenti in 
via continuativa e stabilmente inserite all’interno dell’organico. A tale riguardo l’operatore accreditato 
dovrà: 

 dichiarare di essere iscritto all’albo degli enti accreditati ai servizi al lavoro, anche in ambito disabilità, 
di Regione Lombardia con numero definitivo di iscrizione alla data di presentazione della domanda di 
ammissione alla sezione provinciale di Lecco; 

 elencare i servizi erogati negli ultimi tre anni sui Piani disabili della Provincia di Lecco, le attività e i 
progetti a cui ha preso parte, inerenti o aventi ad oggetto il tema della disabilità, indicando titolo, 
destinatari, committenza, durata, decorrenze ed eventuale finanziamento percepito; 

 fornire almeno due curriculum vitae del personale qualificato, aggiornati alla data di presentazione 
della domanda di ammissione, redatti nel formato europeo vigente e sottoscritti dagli interessati, ai 
sensi degli artt. 46 e 47 del d.p.r. 445/2000 e del Regolamento Europeo (GDPR n. 679/2016); 

- per i requisiti di cui ai punto 2 e 3 l’operatore interessato dovrà fornire un elenco delle convenzioni, 
protocolli di intesa e lettere di intenti riferiti a collaborazioni in essere, inerenti all’area della disabilità o 
dello svantaggio, con i servizi territoriali della Provincia di Lecco quali: servizi sociali, ASST, ATS, servizi 
specialistici, servizi di riabilitazione, unità di offerta socio-sanitaria, Comuni, anche in forma associata, 
ODV e APS, associazioni senza scopo di lucro, imprese e cooperative sociali di tipo B. 
 

Il Servizio Collocamento Mirato di Lecco si riserva la facoltà di richiedere ulteriore documentazione, ad 
integrazione di quanto già presentato, e/o eventuali chiarimenti.  
 
Il mancato invio della documentazione integrativa comporterà la non ammissione alla sezione 
provinciale di Lecco del Catalogo Unico Regionale. 
 

 Tempi del procedimento 
 
La domanda di ammissione, allegata al presente avviso, corredata della documentazione richiesta dovrà 
essere presentata dall’operatore accreditato interessato esclusivamente a mezzo posta certificata 
all’indirizzo collocamento.obbligatorio@pec.it, a decorrere dalla data di pubblicazione dell’avviso 
fino al giorno 24 aprile 2026 compreso, specificando nell’oggetto: 
“DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA SEZIONE PROVINCIALE DI LECCO PER IL CATALOGO UNICO 
REGIONALE ANNO 2026”. 
 

 Istruttoria e requisiti di ammissibilità 
 
L’istruttoria delle domande di ammissione pervenute prevede la verifica della sussistenza di tutti i requisiti 
richiesti dal presente avviso, del rispetto dei termini per la presentazione delle domande e della 
completezza e regolarità della documentazione. 
 
Non saranno ammesse candidature: 
- pervenute oltre i termini previsti, o con modalità non conformi a quanto specificato o richiesto nell’avviso; 
- prive della firma digitale del legale rappresentante o del soggetto delegato; 
- presentate da operatori sprovvisti dell’accreditamento definitivo ai servizi al lavoro, come esplicitato nelle 

premesse.  

L’istruttoria delle domande di ammissione alla sezione provinciale di Lecco per il Catalogo Unico Regionale 
sarà effettuata da un apposito Nucleo di Valutazione, composto da funzionari del Servizio Collocamento 
Mirato della Provincia di Lecco.  

 Pubblicazione 

L’elenco degli operatori ammessi alla sezione provinciale sarà pubblicato sui siti istituzionali della Provincia 
di Lecco, successivamente all’approvazione dello stesso con provvedimento dirigenziale, e trasmesso 
formalmente a Regione Lombardia per la costituzione del Catalogo Unico Regionale anno 2026.  
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Ulteriori informazioni potranno essere richieste a mezzo posta elettronica al seguente indirizzo: 
collocamento.obbligatorio@provincia.lecco.it oppure telefonicamente al numero 0341/295.539. 

 

          La Dirigente 
Dott.ssa Cristina Pagano 
 
 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del Codice dell’Amministrazione digitale 

 
 

 

 

 

Allegato: domanda di ammissione. 


