12 Aprile 2024

Provincia di Lecco LAVO RO
NLOMBARDIA

CENTRO PER L'IMPIEGO

Servizio Collocamento
disabili e fasce deboli

PROGETTO DI RETE

«L'INCLUSIONE LAVORATIVA
POSSIBILE»
5 ANNI DI BUONE PRASSI

Cristina Pagano

Direzione Organizzativa VI - Lavoro e Centtri per 'impiego



LE AZIONIDIRETE PER ILLAVORO-AMBITO DISABILITA’
AZIONE DI SISTEMA DI REGIONE LOMBARDIA (D.g.r. n. 6885 del 17/07/2017)
Finalita
Le azioni di rete per il lavoro disabilita si caratterizzano per essere un'iniziativa finalizzata a migliorare I'efficacia del «sistema lavoro» rivolto alle persone

con disabilita attraverso la promozione di reti territoriali integrate con i servizi sociali e socio sanitari. L'azione prevede il finanziamento di progetti, rivolti a
soggetti con disabilita non immediatamente collocabili, orientati al risultato occupazionale.

La Provincia di Lecco ha inserito la propria particolarita: la partecipazione, all'interno della rete che ogni anno si consolida, delle imprese del territorio,
offrendo una formazione gratuita in tema di Disability Management e favorendo la condivisione di buone prassi che gia le aziende del territorio utilizzano

La Rete

La rete consolidata e costituita da:

v Enti accreditati al Lavoro aderenti al catalogo provinciale disabilita: Coop Sociale Il Seme; Associazione La Nostra Famiglia; Fondazione Luigi Clerici;
l.A.L. Lombardia S.r.l,; Umana S.p.A., Mestieri Lombardia.

v Supervisione scientifica della rete: Prof. Domenico Bodega, Ordinario di Organizzazione Aziendale, presso la Facolta di Economia dell’'Universita
Cattolica del Sacro Cuore di Milano e presidente dell'associazione AspolLab Ets di Lecco (Associazione per lo sviluppo cognitivo del potenziale
cognitivo)

Asst di Lecco;

Distretti socio-sanitari;

Consulenti del Lavoro di Lecco;

Enti di Formazione;

Associazioni familiari;
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Aziende e le cooperativa sociali del territorio: in constante aumento da n.9 della prima edizione a n.25 della terza edizione
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1° Edizione: «Pratiche di DISABILITY MANAGEMENT»

Finalita
Formazione specifica rivolta al personale apicale di aziende di medie e grandi dimensioni del territorio
provinciale.

Risultati raggiunti
v’ Attivita di formazione e workshop su specifici profili di competenze e di responsabilita correlati alle
disabilita.
v" Ampliamento del profilo del Disability Manager attraverso la definizione di una terza competenza
accolta all'interno del Quadro Regionale Standard Professionali (QRSP) di Regione Lombardia

v" Stesuradi linee guida sul potenziamento delle competenze del Disability Manager

v" Realizzazione di un convegno aperto alle aziende ed agli addetti ai lavori per la presentazione delle
linee guida finalizzate alla declinazione di strategie organizzative efficaci per l'inserimento lavorativo di
persone con disabilita.
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2° Edizione: «Una RETE PER ILLAVORO»

Finalita
Formazione consolidamento e ampliamento della rete con I'adesione di nuove aziende di medio-piccole dimensioni,
nuove cooperative sociali e nuove associazioni

Risultati raggiunti

v" Formazione del personale che, per ruolo o funzione, si occupa di accompagnare e sostenere l'inserimento in
azienda delle persone con disabilita

v Realizzazione e diffusione nelle aziende di «pillole formative» su:

-analisi delle dinamiche relazionali e di gruppo;

-analisi delle organizzazioni;

-competenze relazionali/organizzative e di problem solving;

-diverse forme di disabilitg;

-costruzione di competenze ICF e di buone prassi per I'accompagnamento al lavoro;
-conoscenza della Legge 68/99 e le politiche attive di sostegno
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3° Edizione: «<SUPPORTED EMPLOYMENT: costruzione di un
modello formativo integrato»

Il progetto ha seguito quattro step:

1) Attivazione del sistema dotale di erogazione dei servizi al lavoro:

-30 beneficiari del progetto

-Attivazione di 15 tirocini extracurriculari

-Assunzione di 5 persone con contratto a tempo determinato e 1 persona con €0.co.co

1) Consolidamento e ampliamento della rete gia esistente per I'inserimento lavorativo.

2) Attivita di formazione rivolta alle aziende: La formazione provinciale ha coinvolto nell'anno 2023 n. 25 aziende per un totale
di circa 40 persone, con un incremento di 6 aziende rispetto all'anno precedente.

3) Attivita di indagine di “buone prassi” adottate in altra provincia: ha visto la realizzazione di una indagine conoscitiva delle
modalita di svolgimento e dei contenuti dei progetti di inclusione lavorativa presso il Collocamento mirato della Provincia di
Como.
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RISULTATI RAGGIUNTI PRECEDENTI PROGETTI

Nelle 3 edizioni precedenti dell'azione di rete per il lavoro disabilita sono stati raggiunti i seguenti
risultati:

-76 «doti uniche lavoro disabili» per altrettanti destinatari;

-39 tirocini attivati;

-12 inserimenti lavorativi.

Costante aumento delle imprese partecipanti alla rete ed alla formazione in disability management:
-9 nella prima edizione

-19 nella seconda edizione

-25 nella terza edizione
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4° Edizione: «<L'INCLUSIONE LAVORATIVA POSSIBILE»

5 ANNI DI BUONE PRASSI
12/04/2019-12/04/2024

La quarta edizione dell'azione di rete «L'INCLUSIONE LAVORATIVA POSSIBILE» é iniziata a luglio 2023 con:

- attivazione di 30 «doti uniche lavoro disabili» a favore di altrettanti beneficiari;

- erogazione della «dote valutazione del potenziale»;

- erogazione dei servizi del paniere dotale;

- erogazione di laboratori formativi per i beneficiari;

- attivazione di 12 tirocini e 2 avviamenti al lavoro, al momento: il progetto é attualmente in corso;

- offerta formativa alle imprese del territorio: prevede una serie di azioni finalizzate alla costruzione di una «comunita di
pratiche» partendo dalla rete territoriale costituita.

La comunita di pratica é un «luogo di conoscenze, metodi e pratiche» in cui gli operatori che a vario titolo lavorano
nell'ambito del disability managemet (i disability Manager/HR di aziende, enti, istituzioni, cooperative, le agenzie del
Progetto 2024, i ragazzi con disabilita preparati per I'inclusione lavorativa, le associazioni ) si incontrano per confrontarsi,
scambiarsi pratiche e conoscenze. Nel suo intervento il Prof Bodega illustrera le finalita e nei metodi.
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